운영팀 주간업무(2005.6.20 ~ 6.24)
	6월 4주
	월
	화
	수
	목
	금

	주요

업무
	운영
	2005/6/30 종료과정 학습자 독려 및 튜터 독려, 운영자 매뉴얼 제작, 학습독려

	
	디자인
	기관평가자료 디자인, U-Zine 6월호 제작(상시채용 공고 포함), 디자인 메뉴얼 제작, 부동산디벨로퍼 홍보 뉴스레터 제작, 인쇄소 방문(HRI브로셔)

	
	시스템
	"바보들은 항상 결심만 한다" 포팅, LMS 기능개선작업, 여성리더십 과정 포팅 검토, IDC 서비스 검토 및 DB서버 신규 구축 계획, MBC아카데미 IT아웃소싱 검토

	
	운
영
	-회사별 주간 보고

-6/15 시작과정 노동부 훈련실시 신고
-학습현황 보고
-학습미진자 학습독려전화 -기술사 과정 수정사항 
리스트 정리

	-6/30 종료과정 학습자독려(리포트 제출 및 평가 완료)

-7/1 시작과정 회사별 수강신청 현황 파악

-운영자 매뉴얼 제작
-학습미진자 학습독려전화
-시스템 개선사항 리스트 정리
-운영사이트 메뉴얼 제작


	-6/30 종료과정 학습자독려(리포트 제출 및 평가 완료)

-운영자 매뉴얼 제작
-리포트 제출 안내전화
-위탁계약서 정리
	-인터넷 통신훈련 우수사례발표회 참가

-리포트 제출 안내전화 
-과정 모니터링
-입과예정 고객사 리스트 
작성

	-6/30 종료과정 학습자
독려(리포트 제출 및 평가 완료)

-운영자 매뉴얼 제작

-튜터 첨삭 1차 독려
-학습진도문자 발송
-모니터링 과정 수정사항 리스트 정리

	
	디
자
인
	-U-Zine 원고 독촉 및 기획안 작성
-기관평가자료 디자인
	-기관평가자료 디자인
-U-Zine 표지 디자인 제작

-HRI 디자인 매뉴얼 제작

-문화컨텐츠 진흥원 표지 수정

- HRI 브로셔 수정 보완


	-부동산디벨로퍼 홍보 뉴스레터 제작
-HRI 디자인 메뉴얼 제작

-HRI 브로셔 인쇄소 방문
(브로셔 세부 작업 진행)
	-부동산디벨로퍼 홍보 뉴스레터 코딩
-U-Zine 제작

-부동산디벨로퍼 신문광고 제작

	-부동산디벨로퍼 신문광고 완료

-HRI 디자인 메뉴얼 제작

-사이런 HRI 사이트 관리



	
	시스템
	-HP 포팅 A/S
	-YBM 포팅 A/S
	-아스텍 포팅 A/S
	-포팅가이드 작성
	-외부 연동 자동화 검토



- LMS 오류사항 취합 및 보완 계획(6.24)

- 6월 입과 예정고객사 List-up

- 인터넷 통신훈련 우수사례발표회 참석(6.23)

- 훈련기관평가 자료 디자인 및 제출(6.24)

- HRI브로셔 샘플 수정,보완(6.24)

- 부동산디밸로퍼 홍보물 제작(6.24)

- 외부 과정 도입(6.28)

지난 주 보완 사항
	김유성
	MR 사이트 수정 (핫클립)
사이런 BI 디자인 (8가지)
기관평가 보고서 표지 이미지 제작
국제화 요청 이미지 수정 제작
MR 브로셔 일정 지연 

	김보성
	Cy-learn 홈페이지 개편안 보고
"자산관리를 위한 민법" 과정 포팅 완료
"바보들은 항상 결심만 한다" 과정 포팅 진행중
S/W 현황조사

	손현수
	없음

	배주리
	없음


