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1) 노동 보도자료 대규모 사업자의 평균 년 폭 상승 유지, , 2008.5.

2) 통상 년 고령연 수령연령이 면 퇴직하는 도 강 년 업에 퇴직을 강 하는 연령이며 사 자의 발: , : ,

위에 의해 고 이 료 자동 년 년연령이 면 업에 자동 으로 퇴직하게 하는 도, ;
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3)
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4) 년연장 재의 년을 연장하는 건으로 년이 터 임 을: ,

년보장 재의 년을 보장하 년이 터 임 을: ,

고 연장 년 퇴직자 계약직으로 재고 하 년이 터 임 을:
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5) 박 희 임 피크 의 허 실 산업 계연, , , 2004.
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